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Stellenausschreibung

Der Bezirksjugendring Oberbayern des Bayerischen Jugendrings, K.d.6.R
sucht zum 1.09.2024 eine*n

Projektreferent*in / Padagogische*n Mitarbeiter*in (w/m/d)

Fachstelle Diversitat und politische Bildung
Das Projekt wird von Aktion Mensch gefordert

Der Bezirksjugendring Oberbayern ist eine Gliederung des Bayerischen Jugendrings (Kérperschaft
des offentlichen Rechts) und im Besonderen die Interessensvertretung der Jugendverbande und
Jugendringe in Oberbayern. Als mittlere Ebene des BJR sind wir die Fachstelle fir Jugendarbeit im
Bezirk Oberbayern.

Die Aufgaben:

e Leitung der Fachstelle Diversitat und politische Bildung, insbesondere Beratung und Begleitung von
Jugendverbanden und Jugendringen in Prozessen der diversitatsorientierten Jugendarbeit und
politischen Bildung,

e Beratung und Schaffung von (neuen) Angeboten fir queere, junge Menschen im I3ndlichen Raum,

e Planung und Umsetzung von Empowerment MalRnahmen,

e Erstellung von Materialien und Arbeitshilfen,

e Gewinnung, Vernetzung und Kooperation mit neuen Partner*innen,

e Vernetzung mit weiteren Fachstellen in Bayern,

e Bewirtschaftung und Uberwachung des bereitgestellten Budgets und Erstellung des
Verwendungsnachweises,

e Evaluation, Dokumentation und Projektabschluss.

Das bringen Sie mit:
e Hochschulabschluss Soziale Arbeit oder vergleichbare Ausbildung,

e Kenntnisse und Erfahrung in den Bereichen sexuelle und geschlechtliche Vielfalt, Interkulturalitat,
Migrationspadagogik, Antidiskriminierung und Diversity-Management,

e Qualifizierung, Weiterbildungen im Bereich Demokratiebildung, politische Bildung, Beratung,

e Kenntnisse und Erfahrung in der Drittmittelakquise und —bewirtschaftung,

e Eigenmotivation und selbststandige Arbeitsweise,

e Bereitschaft zur gelegentlichen Arbeit auch aulBerhalb der Gblichen Arbeitszeiten,

e eine offene, gut strukturierte und prozessorientierte Personlichkeit mit hoher Empathiefahigkeit,

e hohe Bereitschaft zur Teamarbeit,

e gute mindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit, Mehrsprachigkeit ist wiinschenswert,

o Reisebereitschaft,

e Fihrerschein Klasse B.
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Das bieten wir lhnen an:
e FEine abwechslungsreiche Tatigkeit in einem vielfaltigen Team,

o kollegiale Arbeitsatmosphare mit flachen Hierarchien,

o Madglichkeit zum selbstandigen, verantwortungsvollen und losungsorientierten Arbeiten,

e Arbeitszeitflexibilitat und ausgewogene Balance zwischen Arbeit und Privatleben,

e strategische Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten,

e Vergitung und Zusatzleistungen des dffentlichen Dienstes,

e Groldraumzulage Miinchen und Fahrtkostenzuschuss

e Bike-Leasing

e einen attraktiven Arbeitsplatz im Herzen Miinchens mit hervorragender Anbindung an den OPNV.

Wir bieten eine zunachst auf die Projektlaufzeit (voraussichtlich bis 30.11.2025) befristete Beschaftigung in
Teilzeit. Der Umfang betrdgt 77% einer Vollzeitstelle, aktuell 30 Stunden. Es gilt der TVOD (Bund) und eine
Vergitung nach EG 10. Die Beantragung eines neuen Projektes und Weiterbeschaftigung wird angestrebt.

Der Bezirksjugendring Oberbayern arbeitet mit einem Konzept von Diversity Mainstreaming und begrifst
besonders Bewerbungen von Menschen mit Migrationsbiographien, unabhangig von kultureller und sozialer
Herkunft, Alter, Religion/Weltanschauung, Behinderung, sexueller und geschlechtlicher Identitat.

Fir Informationen zu dieser Stelle steht der Geschaftsfihrer, Tom Muhr, vorab gerne zur Verfiigung.
Bewerbungen bis zum 15.04.2024 gerne digital an gf @jugend-oberbayern.de, nicht Gber 5 MB, in einer Datei
zusammengefasst.
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